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OFFRE D’EMPLOI  
PILOTE – CHEF.FE DE PROJET ENGAGE CITOYENS 
 

A pourvoir​ Dès que possible 

Contrat​ CDD 9 mois renouvelable  

Rémunération​ Selon le profil 

Lieu​ Paris 
​ Télétravail partiel possible (2 jours par semaine) 

Pour candidater​ CV + Lettre de motivation sandrine.bissoulet@engage.world​
Processus​ Entretien après sélection. Cas pratique. 

 

À PROPOS D’ENGAGE 

Créé́ en 2015, ENGAGE est un accélérateur de la transformation 
environnementale et sociale.  

Nous menons cette mission auprès de 2 publics :​
> Les citoyens et la sphère économique : l’association d’intérêt général, ENGAGE 
Citoyens, crée des projets à impact pour les sensibiliser et les mobiliser. Avec un 
focus sur la défense du vivant sur les dernières années. (A notre actif : MOOC 
Biodiversité, Atelier Mission Biodiversité, Festival Life!, Exposition Nature On/Off)​
> Les organisations : l’entreprise les accompagne pour accélérer leur 
transformation écologique et sociale​
www.engage.world  
 
 
ENGAGE CITOYENS 
 
Notre ambition : faire grandir la communauté des engagés pour la biodiversité 
(au sein de la société civile et de la sphère économique). 
Notre défi à 3 an : franchir un palier et démultiplier notre impact  
> en déployant auprès d’un large public nos opérations existantes​
> en créant des initiatives qui font basculer de nouveaux publics et catalysent le 
changement de la société 

 
www.engage.world 

mailto:sandrine.bissoulet@engage.world
http://www.engage.world
http://www.engage.world
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MISSIONS 
 
Mission Majeure : chef de projet Atelier Mission Biodiversité  
Vous serez le pilote opérationnel et travaillerez en direct avec la directrice de 
l’association : de l’amont à l’aval, vous serez responsable de l’organisation, de la 
coordination des parties prenantes, garant du bon déroulement et la l’atteinte 
des objectifs. 
 
Vous serez responsable du déploiement auprès des TPE/PME de 15 à 20 
ateliers en 2025 et 2026 : 
dans le cadre d’une  subvention de l’OFB (Office Français de la Biodiversité). 

-​ Pilotage et suivi du projet : équipes, finances… 
–​ Organisation des ateliers inter-entreprises sur les différents territoires : de 

l’amont (recrutement des participants) à l’aval (rapport d’impact)  
–​ Coordination des parties-prenantes : animateurs locaux, ARB…  
–​ Communication (établir le kit de communication, assurer les campagnes 

de communication sur les RS) 
–​ Développement : recherche de partenaires locaux, soutenu par un 

stagiaire développement et sous la supervision de la direction 
–​ Management du stagiaire (formation supervision) 

 
Vous appuierez le développement de l’Atelier :  

-​ Proposition d’ateliers additionnels à des entreprises 
–​ Développement de l’Atelier auprès des territoires  
–​ Relation avec les Explorateurs et animation de la communauté 
–​ Vous pourrez proposer de nouveaux outils de développement 

 
Mission Mineure :  
En fonction de vos appétences et qualités, nous déterminerons une mission qui 
contribuera au développement d’ENGAGE Citoyens 

 
Exemple de missions possibles :  
/ Contenus : prise en charge de l’Action Letter, nouveaux cas AMB 
/ Communication : référent sur un RS (Instagram) 
 

 
 

 
www.engage.world 

https://www.engage-biodiversite.com/atelier-mission-biodiversite
http://www.engage.world
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PROFIL 

 
Nous vous invitons à postuler pour nous rejoindre si  : 

-​ Vous avez une formation Bac + 5 minimum (grande école ou université) + 
une première expérience dans la gestion de projets. 

-​ Vous voulez être pilote : vous aimez organiser, structurer, être dans l’action 
et faire aboutir les projets, avec une attention forte portée au résultat.  

-​ Vous avez une aisance relationnelle qui vous permet d’échanger avec 
différents types de profils. Votre capacité d’écoute, votre énergie et votre 
pro-activité font de vous un moteur dans une équipe. 

-​ Vous aimez réaliser les choses vous même : vous avez une bonne maîtrise 
du pack office. 

-​ Vous vous reconnaissez dans les mots suivants : esprit d’équipe, curiosité, 
rigueur, agilité, polyvalence et autonomie.  

-​ Vous avez à cœur de mettre vos talents au service des défis 
environnementaux et sociaux, avec enthousiasme.  

-​ Vous êtes motivé.e pour rejoindre une structure à impact et agile où 
chaque personne et chaque action compte. 

-​ Vous êtes passionné.e par les questions de nature et biodiversité et/ ou 
d’innovation sociale. 

-​ Vous avez une bonne maîtrise de l’anglais 

 

 

NOS ENGAGEMENTS 

ENGAGE considère l’équité, la valorisation de la diversité et l’inclusion comme des 
conditions nécessaires à son développement et des atouts dans la poursuite de ses 
activités. ENGAGE City est un espace de vie et de travail représentatif de ces 
engagements.  
Comme indiqué dans notre charte éthique en matière d’emploi, nous offrons une 
égalité des chances à l’ensemble des collaborateurs et collaboratrices, candidats et 
candidates.  
Concernant les questions de rémunération, de promotion et de traitement, seules les 
compétences sont considérées.  
Nous interdisons toute discrimination liée à : l'âge, sexe, origine ethnique ou sociale, 
nationalité, langue, religion, état de santé, handicap, situation familiale, opinions 
politiques, orientation sexuelle. 

 
www.engage.world 

http://www.engage.world

